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A kerdbiv ismertetése

A kérdéiv a pszicholdgiai jollét 6 dimenziojat vizsgalja.

A pszicholdgiai jollét teljes spektrumanak atélését 6nmagunk elfogadasa, a mult pozitiv
értékelése, személyes fejlédésiink folyamatos érzése, minéségi emberi kapcsolatok

birtoklasa, és az a meggy6z8dés jelenti, hogy életiink értelmes célokat kdvet, amelyeket

autonom maodon, a kdrnyezetunk folott kontrollt gyakorolva valdsitunk meg.
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Személyiségleiras

Az alabbi jellemzés Példa Pal altal kitdltott személyiség-kérddiv eredményei alapjan
készult.

A jellemzés azt tikrozi, ahogyan Pal latja sajat magat, s ez nem feltétlentl vag egybe
azzal, ahogyan masok irnak le 6t. A megallapitasok pontossaga fugg attol, hogy a kérddiv
kitolt6je mennyire jOl ismeri 6nmagat, illetve hogy mennyire tudott 6szintén és figyelmesen
valaszolni a kérdésekre.

A leiras felhasznalasakor vegylk tovabba figyelembe, hogy annak érvényessége az idd
mulasaval csokkenhet — kulondsen, ha id6kdzben jelentésebb valtozasok torténtek Pal

életében.

o Pal elfogadja 6nmagat, erényeivel és hibaival egyltt. Békében van sajat magaval, és
pozitivan értékeli a multat.

o A legszlkebb személyes kapcsolataiban megéli az empatiat és az intimitast. I[degenek
felé ugyanakkor kevéshbé szivesen nyilik meg, nehezen szavaz bizalmat nekik.

e Dontéseiben figyelembe veszi a tarsas kdrnyezet elvarasait is. Autondm lénynek latja
magat, de a tarsadalmi értékek és normak betartasat is fontosnak tartja.

o A lehet6ségeihez mérten ugy alakitja kornyezetét, hogy az neki a lehet6 legjobban
megfeleljen, de idénként alkalmazkodik a kuls6é adottsagokhoz. Tébbnyire sikeresen
intézi az Ugyeit.

e Altalaban tud konkrét célokat kdvetni, de megesik, hogy inkabb sodrédik az
eseményekkel. Gondolkodik az élete értelmén, és ugy érzi, van szerepe abban, hogyan
alakul a jovéje.

o Pal ugy érzi, képes fejlédni és megujulni. Van érzéke ahhoz, hogy felismerje a sajat
magaban rejl6 lehetéségeket. Az id6 elérehaladtaval egyre sikeresebbnek,

hatékonyabbnak latja magat.
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A kérddbiv skalai

(")nelfogadés | Magas pontszam: Onmaga irant pozitiv attitiiddel rendelkezik,

elismeri és elfogadja énjének sokoldalusagat, beleértve a jé és rossz tulajdonsagokat;
pozitivan értékeli a multat.
Alacsony pontszam: Elégedetlen dnmagaval, csalédast érez azzal kapcsolatban, ami a

multban tortént, zavarja némely személyes tulajdonsaga, mas szeretne lenni, mint ami.

Pozitiv emberi kapcsolatok | Magas pontszam: Erzelemteli, kielégits,

bizalomteljes kapcsolata van masokkal; torédik masok jollétével, képes mély
empatiara, érzelemre és intimitasra; megérti az "adni és kapni" elvét az emberi
kapcsolatokban.

Alacsony pontszam: Kevés szoros, bizalmas kapcsolata van masokkal; nehezére esik
masokkal kézvetlen, elfogadod, nyitott és t6r6dd lenni; személykdzi kapcsolatokban
elszigetelt és frusztralt; nem hajlandé kompromisszumokat kotni azért, hogy fontos

kapcsolatokat megtartson.

Autondmia | Magas pontszam: Dontéseiben, életvezetésében 6nallé és fliggetlen,

képes ellenallni a szocialis nyomasnak, fontos szamara, hogy autoném modon
cselekedjen és gondolkodjon, a viselkedése belulrdl iranyitott, személyes sztenderdek
alapjan értékeli 6nmagat.

Alacsony pontszam: Masok elvarasai és értékelése miatt aggodik, fontos dontések
meghozatalaban masokra tamaszkodik, behddol a szocialis nyomasnak, konformista

modon gondolkodik és cselekszik.

Kbrnyezeti kontroll | Magas pontszam: Megnyilvanulasait er6s kompetencia-

érzés hatja at, képes uralni és befolyasa alatt tartani kdrnyezetét, képes ra, hogy
kivalassza vagy megalkossa azt a kérnyezetet, amely a személyes igényeinek és

értékeinek megfelel.
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Alacsony pontszam: Mindennapi Ugyeket csak nehézségek aran tud elintézni,
képtelennek érzi magat arra, hogy megvaltoztassa, vagy javitsa a korulotte levd
kérnyezetet, nincs tisztaban a korulotte [évd lehetdségekkel, helyzetét ugy éli meg,

hogy ami vele torténik, azt a kilvilag tartja kontroll alatt.

Eletcélok | Magas pontszam: Konkrét céljai vannak az életben és a céliranyossag

jellemzi életvezetését, ugy érzi, hogy van értelme a multnak és a jelennek, olyan hittel
és elkotelezettséggel rendelkezik, amely értelmet ad az életének, bizik abban, hogy a
jové torténései racionalisan elérejelezhetdk.

Alacsony pontszam: Nincs értelem az életében, kevés célja van, nem érzi, hogy
valamilyen iranyba halad, nem latja a mult értelmét, nincs olyan hite, amely értelemmel
ruhazhatna fel az életét. Ugy érzi, kaotikus vilagban él, és a jovéjét illetéen is

bizonytalan.

Személyes fejlc’jdés | Magas pontszam: Ugy érzi, folyamatosan fejlédik, az énje

folyamatosan gazdagodik, kiterjed, nyitott az uj tapasztalatokra, van érzéke ahhoz,
hogy felismerje a sajat magaban rejl6 lehet6ségeket. Személyiségének és
viselkedésének egyre nagyobb hatékonysagat észleli az id6 elérehaladtaval, olyan
maodon valtozik, ami tobb dnismeretet és hatékonysagot tikréz. Olyan személy, aki
erényei szerint mikoddik, karaktere jol aknazza ki a temperamentumabdl ad6dé
lehet6ségeket.

Alacsony pontszam: Ugy érzi, a személyisége stagnal, nem érzi a javulast az idé
elérehaladtaval, unatkozik és érdektelennek érzi az életet, képtelennek érzi magat

arra, hogy Uj attitlidoket és viselkedéseket fejlesszen Ki.

¢5?centura

Ez a dokumentum a Select! tesztfelvevé és kiértékels rendszerrel készilt, 2018. 04. 09.
© Centura Kft. www.centura.hu

4


http://www.centura.hu/

